
DAPLO AI Dokumenty pracowników przed wyjazdem

Komplet dokumentów
pracownika z jednego wpisu
Dla firm, które delegują ekipy za granicę. Kadrowa wpisuje dane raz, a system

składa umowy, aneksy i oświadczenia na wzorach Twojej firmy.

Tak działa to w RJS Rusztowania, od sierpnia 2026

28 dokumentów
w komplecie, z jednego wpisu

mniej niż 5 s
na złożenie kompletu

4 spółki
w jednej kartotece, papiery pod

Szwecję

Jak przebiega współpraca

Diagnoza, bez opłat

Rozmowa z osobą z kadr

i przegląd wzorów, zwykle około

tygodnia.

Zakres i cena na piśmie

Dostajesz je przed decyzją,

razem z harmonogramem

i kryterium odbioru.

Wdrożenie

Planujemy je na 3–5 tygodni, ze

szkoleniem kadr i odbiorem na

Twoich wzorach.

Dla właściciela i wspólnika

Mniej ręcznego przepisywania tych samych

danych.

Dokumenty na wybraną spółkę z jednej kartoteki.

System należy do Twojej firmy po pełnej zapłacie.

Miesięczną opiekę wypowiadasz z miesiąca na

miesiąc.

Dla kadr

Dane wpisujesz raz, w kartotece pracownika.

Decyzje zostają przy Tobie: spółka, zakres

i sprawdzenie.

Komplet powstaje z Twoich wzorów, ze stopkami

i numeracją.

Szkolenie jest w zakresie wdrożenia.

Dane pracowników

Administratorem danych zostaje Twoja firma, a DAPLO przetwarza je na podstawie umowy powierzenia.

Serwer wybierasz sam: na koncie Twojej firmy albo wynajęty przez nas, w obu przypadkach w UE.

Kopia bazy i plików powstaje co noc, 30 dni wstecz.
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